附件1
2022年度省社科应用研究精品工程高质量发展综合考核专项课题申报指南
1.提升各领域考核科学化水平研究
2.考核指标标准化研究
3.考核指标评估论证机制研究
4.考核方式方法科学化研究
5.差异化考核研究
6.改进平时考核研究
7.领导干部“担当指数”评价办法研究
8.提升年终现场考核科学化水平研究
9.强化考核结果运用研究
10.考核数据服务决策参考路径研究
11.综合考核服务知事识人研究
12.考核数字化研究
13考评队伍专业化建设研究
